LEI ORDINARIA N° 13,061, 17 DE JULHO DE 2015.

DISPOE SOBRE A IMPLANTACAO DE MEDIDAS
DE INFORMACAO A GESTANTE E A
PARTURIENTE SOBRE A POLITICA NACIONAL
DE ATENCAO OBSTETRICA E NEONATAL,
VISANDO A PROTECAO DESTAS CONTRA A
VIOLENCIA OBSTETRICA NO MUNICIPIO DE
JOAO PESSOA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA, ESTADO DA PARAIBA, FACO
SABER QUE O PODER LEGISLATIVO DECRETA E EU SANCIONO A SEGUINTE LEIL:

Art. 12 A presente Lei tem por objeto a divulgacdo da Politica Nacional de Atengdo
Obstétrica e Neonatal, no Municipio de Jodo Pessoa, visando a protecfio das gestantes e das
parturientes contra a violéncia obstétrica.

Art. 2° Considera-se violéncia obstétrica todo ato praticado pelo médico, pela equipe do
hospital, da maternidade, das unidades de satide, por um familiar ou acompanhante que ofenda, de
forma verbal ou fisica, as mulheres gestantes, em trabalho de parto ou, ainda, no periodo do
puerpério.

Art. 3° Para efeitos da presente Lei, considerar-se-a ofensa verbal ou fisica, dentre outras,
as seguintes condutas:

[ — Recusar atendimento de parto, haja vista este ser uma emergéncia médica;

II -Tratar a gestante ou parturiente de forma agressiva, ndo empatica, grosseira ou de
qualquer outra forma que a faga sentir-se mal pelo tratamento recebido;

I11 — Recriminar a parturiente por qualquer comportamento, como gritar, chorar, ter medo,
vergonha ou duvidas, bem como por caracteristica ou ato fisico, como, por exemplo, obesidade,
evacuagoes € outros;

IV — Realizag¢@o de procedimentos, incidentes sobre o corpo da mulher, que interfiram ou
causem dor ou dano fisico, com o intuito de acelerar o parto por conveniéncia médica;

V — Induzir a gestante ou parturiente ao parto cesdreo, quando este ndo se faz necessario,
utilizando de riscos imagindrios ou hipotéticos nfo comprovados e sem a devida explicagdo dos
riscos a que sdo submetidos ela e o recém-nascido;

VI — Submeter a mulher a procedimentos dolorosos, desnecessarios ou humilhantes;

VII — Impedir que a mulher seja acompanhada por alguém de sua preferéncia durante todo o
trabalho de parto;

VIII - Opor-se a aplicar anestesia na parturiente, quando esta assim o requerer,

IX — Proceder a episiotomia, quando esta ndo ¢ realmente imprescindivel;

X — Manter algemadas as detentas em trabalho de parto;

XI — Fazer qualquer procedimento sem, previamente, pedir permissdo ou explicar, com
palavras simples, a necessidade do que esta sendo oferecido ou recomendado;

]&
1
it
Al
L}



PREFEITURA DE

IR L FERA VIVER MELHOQR

GABINETE DO PREFEITO

X1l — Ap6s o trabalho de parto, demorar injustificadamente para acomodar a mulher no
quarto;

XIII — Retirar da mulher, depois do parto, o direito de ter o bebé ao seu lado no Alojamento
Conjunto e de amamentar em livre demanda, salvo se, pelo menos, um deles, mulher ou bebé,
necessitar de cuidados especiais;

XIV — Promover a transferéncia de internagiio da gestante ou parturiente sem a analise e a
confirmagdo prévia de haver vaga e garantia de atendimento, bem como tempo suficiente para que
esta chegue ao local;

XV — Obstar ao pai do bebé o livre acesso para acompanhar a parturiente e o bebé a
qualquer hora do dia;

XVI — Submeter a mulher e/ou o bebé a procedimentos feitos exclusivamente para treinar
estudantes;

XVII — Submeter o bebé saudavel 4 aspiragdo de rotina, injegdes ou procedimentos na
primeira hora de vida, sem que antes tenha sido colocado em contato com a mae;

XVIII — Néo informar a mulher, com mais de 25 (vinte e cinco) anos ou com mais de 02
(dois) filhos, sobre seu direito a realizagio da laqueadura ou ligadura de tubas uterinas,
gratuitamente nos hospitais publicos e conveniados ao Sistema Unico de Saude (SUS).

Art. 4° As empresas operadoras de planos de saude no municipio de Jodo Pessoa deverdo
elaborar e confeccionar cartilha contendo, de forma clara, os incisos do art. 3° desta Lei, garantindo
a todas as mulheres as informacdes e esclarecimentos necessarios para um atendimento hospitalar
digno e humanizado, visando & erradicagdo da violéncia obstétrica ¢ a preservacdo dos Direitos da
Gestante e da Parturiente.

§1° A cartilha serd elaborada com uma linguagem simples e acessivel a todos os niveis de
escolaridade.

§2° A cartilha referida no caput deste artigo trard a integralidade do texto da Portaria n°
1.067/GM de 2005, que institui a Politica Nacional de Aten¢do Obstétrica e Neonatal, ¢ da
outras providéncias.

Art. 5° Os estabelecimentos hospitalares deverfio expor cartazes informativos contendo as
condutas elencadas nos incisos I a XVIII do artigo 3°, bem como disponibilizar as mulheres um
exemplar da cartilha referida no artigo 4° desta Lei.

§1° Equiparam-se aos estabelecimentos hospitalares, para os efeitos desta Lei, os postos de
saude, as unidades basicas de satde ¢ os consultérios médicos especializados no atendimento da
saide da mulher.

§2° Os cartazes devem informar, ainda, os 6rgios e trimites para a dentncia nos casos de
violéncia, conforme disposto abaixo:

a) exigir o prontuario da gestante e da parturiente no hospital, que deve ser entregue
sem guestionamentos e custos;
b) que a gestante ou parturiente escreva uma carta contando em detalhes que tipo de

violéncia sofreu € como se sentiu;
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